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THẨM ĐỊNH BÁO CÁO TÀI  CHÍNH NĂM 2010

(Tại Đại Hội Cổ Đông Thường Niên lần VI năm 2010)

(((
Trong năm vừa qua, Ban kiểm soát đã thực hiện nhiệm vụ kiểm tra bao gồm kiểm tra thường xuyên và kiểm tra định kỳ các hoạt động sản xuất kinh doanh cũng như các hoạt động khác và các báo cáo quyết toán tài chính hàng quý, năm. Bên cạnh đó là hoạt động kiểm tra việc thực hiện các quy chế nội bộ, các quy định của nhà nước trong lĩnh vực hoạt động của ngành in đã được thể hiện trong Luật xuất bản cũng như việc thực hiện Bản điều lệ của công ty và Nghị quyết của Đại Hội đồng cổ đông thường niên lần thứ V năm 2009.
Qua các đợt kiểm tra giám sát, Ban kiểm soát đã tham gia góp ý cho Hội đồng quản trị và Ban điều hành về phương hướng và các biện pháp thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh của công ty nhằm đạt hiệu quả cao nhất và hạn chế được các rủi ro trong hoạt động của doanh nghiệp.

Trên cơ sở báo cáo tài chính do Ban điều hành lập và báo cáo kiểm toán do Công ty Kiểm toán Sao Việt lập, Ban kiểm soát xác nhận số liệu và xin báo cáo với Đại hội đồng cổ đông như sau:
I-TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH VÀ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SXKD:
1- Tình hình tài chính:

Các số liệu chủ yếu trên bảng cân đối kế toán:
                                                                                                Đơn vị tính: Triệu đồng.

	Tài sản
	31/12/2010
	Nguồn vốn
	31/12/2010

	A- TÀI SẢN NGẮN HẠN
	21.543
	A- NỢ PHẢI TRẢ
	6.394

	1) Tiền và các khoản tương đương tiền
	15.585
	1) Nợ ngắn hạn
	 6.394

	2) Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn 
	
	
	

	3) Các khoản phải thu ngắn hạn 
	  4.448
	
	

	4) Hàng tồn kho
	  1.490
	
	

	5) Tài sản ngắn hạn khác 
	       20
	
	

	B- TÀI SẢN DÀI HẠN
	3.134
	B-NGUỒN VỐN CHỦ SỞ HỮU 
	18.283

	1) Các khoản phải thu dài hạn 
	
	1) Vốn chủ sở hữu
	18.283

	2) Tài sản cố định
	 3.134
	Trong đó:
	

	
	
	- Vốn đầu tư chủ sở hữu 
	12.000

	
	
	- Quỹ đầu tư phát triển 
	  3.248

	
	
	- Quỹ dự phòng tài chính
	863

	
	
	- Lợi nhuận chưa phân phối
	  2.172

	
	
	2) Nguồn kinh phí và quỹ khác
	

	TỔNG CỘNG TÀI SẢN 
	24.677
	TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN 
	24.677


2- Kết quả hoạt động SXKD: 

	Số TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	Thực hiện năm 2010

	01
	Giá trị tổng sản lượng (GCĐ 1994)
	Triệu đồng
	30.074

	02
	Số lượng sản phẩm sản xuất trong kỳ
	nt
	 6.240

	03
	Doanh thu hàng hóa tiêu thụ
	nt
	34.619

	04
	Giá thành hàng hóa tiêu thụ
	nt
	30.765

	05
	Tổng thu nhập trong kỳ
	nt
	  3.854

	06
	Thuế thu nhập doanh nghiệp phải nộp (25%)
	nt
	     963

	07
	Thu nhập sau thuế
	nt
	  2.891

	08
	Các khoản nộp ngân sách
	nt
	  3.396

	09
	Cổ tức
	
	

	
	* Tỷ lệ
	%
	        18

	
	* Số tiền
	Triệu đồng
	             2.160


II-NHẬN XÉT VÀ KIẾN NGHỊ
A/ NHẬN XÉT:

1- Về tình hình tài chính và kết quả kinh doanh:
* Luôn duy trì được một nền tài chính lành mạnh, không phát sinh công nợ dây dưa , không phải huy động vốn hoặc vay từ bất cứ một tổ chức tín dụng nào. Bên cạnh việc đảm bảo đầy đủ vốn cho quá trình sản xuất kinh doanh, doanh nghiệp đã vận dụng và sử dụng các nguồn vốn hiện có một cách linh hoạt và hiệu quả thể hiện qua doanh thu tài chính mà doanh nghiệp đã đạt được trong năm vừa qua là khá cao.
* Tập thể người lao động trong công ty luôn luôn đoàn kết và tích cực trong công tác, nhiệm vụ sản xuất để phục vụ các nhu cầu cấp thiết của khách hàng từ đó THƯƠNG HIỆU IN SỐ 4 ngày càng được củng cố và nâng cao vị thế trong ngành cũng như trong lòng các đối tác của đơn vị.
* Nguồn việc có được tương đối ổn định cũng là do kết quả của vấn đề trên. Đặc biệt trong năm vừa qua mặc dù cơ chế sản xuất sản phẩm Bloc lịch đã được thay đổi hẳn - không giao giấy phép xuất bản cho các tư nhân - nhằm tránh tình trạng dư thừa do cung vượt cầu dẫn tới lãng phí nhưng doanh nghiệp vẫn nhận được sự tín nhiệm từ các nhà xuất bản nên nhu cầu đặt hàng cho sản phẩm này rất cao dẫn tới việc doanh nghiệp một mặt không dám ký thêm hợp đồng, một mặt phải nhờ in tiếp vận ở một số đơn vị bạn trong và ngoài Tổng công ty.
* Tác động của việc tăng giá vật tư do yếu tố lạm phát (tăng 11,75%) và sản lượng vé số bị giảm sút do các công ty xổ số kiến thiết chính thức phát hành chỉ còn một loại vé với mệnh giá 10.000đồng, nên công ty đã chủ động đàm phán với các đối tác bao gồm các công ty XSKT, các nhà xuất bản để điều chỉnh đơn giá công in. Kết quả là đã được khách hàng rất quan tâm thông cảm và ủng hộ các đề nghị của doanh nghiệp.
Kết quả đạt được trong năm như sau:
- Sản lượng thực hiện đạt 6.240.991.000 trang vượt kế hoạch do nghị quyết Đại hội cổ đông thường niên năm trước giao là 104%.
- Doanh thu hàng hóa thực hiện đạt 34.618.811.897đồng vượt kế hoạch là 108% 

      - Thu nhập trước thuế đạt 3.853.587.205 đồng vượt kế hoạch là 120%.
          - Các khoản nộp ngân sách đạt 3.396.098.380 đồng vượt kế hoạch là 136%

2- Về các hoạt động khác:
a) Đầu tư máy móc thiết bị: Do chuẩn bị cho công tác di dời tập trung toàn bộ quá trình sản xuất vào một địa điểm mới, nên trong năm vừa qua mặc dù số lượng máy móc thiết bị hiện có đã cũ kỹ lạc hậu nhưng doanh nghiệp vẫn không thể trang bị thêm được các máy móc thiết bị có năng suất cũng như chất lượng cao hơn. Hy vọng vấn đề này sẽ được giải quyết trong năm sau.
b) Dự án hợp tác kinh doanh để cùng khai thác mặt bằng 61 Phạm Ngọc Thạch đã được những bước tiến dài như:
· Phía đối tác đã đáp ứng cho doanh nghiệp một mặt bằng có diện tích khoảng 4.000m² nằm trong nội thành TP.HCM (đường Âu Cơ - Quận Tân Bình).
· Được sự phê duyệt của cơ quan chủ quản là Tổng công ty Văn Hóa Sài Gòn (Văn bản số 90/VHSG ngày 24/3/2011).

· Hai bên đã thống nhất về cơ bản các điều khoản chi tiết trong hợp đồng hợp tác kinh doanh.

c) Các quyền lợi về lương, thưởng, phúc lợi tập thể của người lao động luôn được đảm bảo theo đúng quy định của nhà nước cũng như các điều khoản đã ký kết trong bản thỏa ước lao động tập thể. Chế độ BHXH, BHYT, trợ cấp thôi việc, trợ cấp mất việc làm…luôn được doanh nghiệp thực hiện đầy đủ và đúng thời hạn. Cụ thể số tiền chi trong năm vừa qua cho các khoản mục trên như sau:
- Chi BHXH, BHYT, BHTN

   
:  1.688.284.874 đồng
- Kinh phí công đoàn


   
:     209.958.760 đồng 
Trong đó nộp về công đoàn Tổng Công Ty 
:     135.199.880 đồng
- Chi trả trợ cấp thôi việc
cho 09 lao động   
:     225.779.900 đồng

d) Thực hiện tốt các quy định của ngành theo luật xuất bản, tuyệt đối không để xảy ra tình trạng in nối bản, in sai số lượng trên giấy phép. Vấn đề này cũng gây một số trở ngại cho doanh nghiệp trong việc duy trì được các khách hàng cũ cũng như mở rộng thêm các khách hàng mới. Khó khăn này chỉ có thể giải quyết được nếu việc cạnh tranh một cách lành mạnh cũng như tính công bằng trong kinh doanh được các đơn vị trong ngành thực hiện đúng mức.
e) Công tác đào tạo: Hỗ trợ 100% chi phí bao gồm kinh phí thi và toàn bộ vật tư sử dụng để người lao động tham gia các kỳ thi nâng bậc cũng như nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ nếu thấy phù hợp với nhu cầu công việc mà người lao động đang đảm nhận tại doanh nghiệp.
f) Tinh thần nghị quyết đại hội đồng cổ đông lần V luôn được Hội đồng quản trị, Ban điều hành  bám sát và thực hiện tốt.
B/ KIẾN NGHỊ:

Để hoạt động của doanh nghiệp phát triển an toàn, hiệu quả và bền vững hạn chế được những sai sót trong quản lý và đạt được hiệu quả cao trong kinh doanh, công ty cần lưu ý thêm đối với một số vấn đề sau đây:

- Thường xuyên cải tiến mẫu mã, nâng cao chất lượng sản phẩm cũng như độ an toàn của các sản phẩm chủ lực như vé số thường kỳ, vé số cào nhằm tạo được sự tin tưởng cũng như thuận lợi cho các đối tác trong công tác kinh doanh của khách hàng. Vấn đề này đã được nhắc nhở nhưng chúng tôi nhận thấy trong năm vừa qua chưa được Ban điều hành quan tâm và thực hiện mạnh mẽ.
- Đẩy nhanh tiến độ thực hiện hợp đồng hợp tác kinh doanh để khai thác mặt bằng 61 Phạm Ngọc Thạch. Quá trình thực hiện dự án này phải đạt các yêu cầu: Nhanh, gọn, hiệu quả, tiết kiệm trên cơ sở các quy định của nhà nước và nhất là được sự đồng thuận của toàn thể người lao động cũng như quý cổ đông trong công ty.
- Đặc biệt quan tâm và có chế độ thưởng phạt rõ ràng nhằm nâng cao công tác giáo dục tư tưởng và tinh thần trách nhiệm của người lao động trong quá trình sản xuất nhằm hạn chế các sản phẩm hỏng hoặc sai sót kỹ thuật không đáng có.
- Luôn tìm tòi và phát triển các loại vật tư mới cũng như các nhà cung cấp mới nhằm mục đích hạ giá thành sản phẩm và hạn chế các rủi ro khi nhà cung cấp không đáp ứng được các yêu cầu về sản xuất của doanh nghiệp.
- Đầu tư máy móc thiết bị: Trên cơ sở nguồn vốn tự có doanh nghiệp cần tổ chức đấu thầu, và mời chào hàng cạnh tranh theo đúng quy định của nhà nước về việc mua sắm máy móc thiết bị sản xuất trong năm. Thực hiện tốt vấn đề này thì uy tín của doanh nghiệp càng được nâng cao đối với các đối tác đồng thời hiệu quả sản xuất kinh doanh cũng sẽ phát triển tốt đẹp hơn.

    Thưa Đại hội đồng cổ đông,

Trong năm vừa qua, Ban kiểm soát đã cố gắng thực hiện tốt nhiệm vụ của Đại hội đồng cổ đông giao, giúp công ty kịp thời chấn chỉnh các thiếu sót trong quản trị điều hành, hạn chế các rủi ro trong kinh doanh cũng như sử dụng vốn.

           Tại đại hội thường niên lần thứ VI, Ban kiểm soát trân trọng báo cáo và xác nhận số liệu trình bày trên bảng cân đối kế toán, báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh của năm 2010 là trung thực và hợp lý.
     Xin chân thành cám ơn quý vị cổ đông.
TP. Hồ Chí Minh, ngày 15 tháng 04 năm 2011

                                                                            TM. BAN KIỂM SOÁT

     Trưởng ban

                                                                                    LÊ THỊ ĐAN PHƯƠNG
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